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Assistante du cabinet
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Directeur Général des Services
A.VINCENT-BEAUME

Assistante de la direction générale :
C.SAIER <

Service de la police municipale :
C. MILLOT
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Directrice Générale Déléguée
aux services a la Population
M. LEONHARDT
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Direction de la : Dirgction de IaDCIrifg;[/Igr?neté Direction Direction dl?egescp?ciltjs
Communication et de de 'Aménagement - it des Politiques du Cadre de Vie .
. ; . e et des Solidarités q TR etdelaVie
la Démocratie Active et du Patrimoine Educatives et de I'Animation e s
M. LOUX V.TISSOT C CHEVARLAY M. LEONHARDT F. SCHOCH Associative
. ’ adjoint P. CONTAL : : D. GAMBS
Chargé de mission Chargée Chargée de mission Pole ressources et Pole développement Guichet
démocratie active de mission sécurité solidarités projets transversaux L. REYNARD durable vie associative
Recrutement en cours K. MANSOURI C.CHEVALLAY C. REVIL-BAUDARD N. HARTZER Recrutement en cours A.FLOTTAU
Service Pble urbanisme Service accueil Service guichet unique P.-MULLER Chargée de mission Chargé de mission
communication E. WEYGAND C. CHEVALLAY V. BERRON P. MAHLER (PI) M. BRAND planification
M. LOUX e état civi . o N e L. SPEISSER
. Péle espace public Service état civi Service logistique et A définir Pole cadre de vie .
Service protocole et mobilité Recrutement en cours patrimoine scolaire A.DESCHLER Service espaces
E. SCHUTT S.pupIT verts et sportifs
. C.REVIL-BAUDARD Recrutement en cours p
I.HEITZ CCAS .
N g : e Service espaces verts E.THOMAS
Péle étud E. PATAUD Chargée de mission o )
Ole études . J.BURG Service installations
et grands travaux projets transversaux E. KELLER . ;
J.SCHMITT I. DAEFFLER ’ Service espaces sportives
G. LEBLEIS Charad de mice naturels et jeux J-Y.KAST
Péle maint. transition arr]%?n éerimlzsesmn F.POIX
5 stique q E.KELLER " —
EnEgEg P. REGEFFE R.BARON Pole logistique
S. MASTIN
) ) Pole petite enfance 5. PENVERNE
S(ejrwcg gestion Recrutement en cours J.RISCHMANN Magasin
es énergies
. . O.SARBACH
S.MASTIN Chargée de mission .
Service maintenance RPE/CTAP Service
o agents d'entretiens
des batiments A.MANCIET 9
. E. KRAEMER
G. MAGNANI Service LAEP
A-S. STEHLY Service Parc Auto
" C. MAYER
D. DIALLO P6le animation
. - et marchés
Chargée de mission
affaires scolaires A.ABID
V. METZGER Service animation
Service ATSEM A.ABID
S. KEDINGER Service manifestations
Service accueil S. SENGEL
collectif de mineurs
R. SEBBAH
Pole CSC et jeunesse
Recrutement en cours
CSC
Recrutement en cours
*Services concernés par le périmétre 1ISO JUILLET 2025
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