
 

 

  
  

  

 

  

Profil de poste 

Animateur(trice) tout public 

Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (CDD d’un an renouvelable) 

Poste en catégorie C – Temps complet 

Poste à pourvoir dès que possible 

 

Filière : Animation 

Affectation : Direction de la citoyenneté et de la solidarité - Centre Socioculturel « Le 

Phare de l’Ill » 

 

Rejoignez la Ville d’Illkirch-Graffenstaden et devenez acteur de la vie locale ! 

Le Centre socioculturel Le Phare de l’Ill recherche un(e) animateur(trice) tout public 

passionné(e) par le lien social, l’animation de proximité et le travail en équipe. En 

interaction avec des enfants, des jeunes et des adultes, vous serez au cœur d’un 

projet collectif et dynamique visant à renforcer la participation des habitants et le 

vivre-ensemble sur le territoire. 

Si vous aimez construire des projets avec et pour les habitants, collaborer avec des 

partenaires locaux et vous engager pour un développement social local, ce poste est 

fait pour vous. 

 

Vos missions principales  
 
Vous travaillerez en coordination avec les équipes du Centre socioculturel et les 

services municipaux pour mener à bien les missions suivantes : 

• Concevoir, mettre en œuvre et évaluer des événements et projets 

thématiques (médiation culturelle, actions de sensibilisation…) en lien avec 

les projets des services. 

• Développer des animations intergénérationnelles et des actions de 

solidarité, adaptées. 

• Favoriser l’expression, la participation et l’autonomie des habitants, 

notamment à travers l’accompagnement des bénévoles dans les ateliers 

d’échange de savoirs. 

• Coordonner et assurer ponctuellement des missions de direction 

d’accueils collectifs de mineurs (ACM). 

• Proposer, enrichir et participer aux projets, actions et temps forts menés 

par le Centre socioculturel et le Service Jeunesse. 

• Participer activement à la vie du Centre socioculturel, en contribuant à 

son animation globale. 

• Travailler en réseau avec les partenaires associatifs et locaux. 

 

Spécificités du poste  

Le poste implique un travail ponctuel en soirée et le week-end, notamment lors 

d’animations et d’événements.  

Des pics d’activité sont à prévoir en lien avec les manifestations organisées. 

Les congés doivent être pris en accord avec le service afin d’assurer la continuité des 

activités.  

 

   

 

   

 

Signataire 

de la Charte Ville  

Handicap 

  
  

  

Contact : 

Service recrutement,  

au 03 68 00 33 20 

ou par mail à 

recrutement@illkirch.eu  

 

  

  



 

  
  

  

 

Ce que nous attendons de vous 

Être titulaire d’un BPEJPS avec UC de direction 

Avoir minimum 2 ans d’expérience dans le domaine de l’animation socioculturelle 

Être titulaire du permis B  

Avoir une bonne connaissance de l’animation sociale et des publics. 

Maîtriser les techniques d’animation de groupe et de gestion de projets 

Connaître les démarches et outils favorisant l’implication des habitants 

Aisance relationnelle, sens de l’écoute et capacité à instaurer un climat de confiance 

Avoir connaissance des réglementations liées à la Jeunesse et aux Sports 

Avoir une bonne maîtrise des outils informatiques 

Être capable de travailler de manière autonome tout en s’inscrivant dans une 

dynamique d’équipe 

Faire preuve d’initiative, de dynamisme et de créativité dans l’élaboration des projets. 

 

 

Ce que nous vous proposons 

 

• Un cadre de travail dynamique et convivial, au cœur d’une collectivité engagée 
dans la vie locale 

• Participation à des projets variés et enrichissants, touchant un large public 
intergénérationnel 

• Une rémunération statutaire + régime indemnitaire selon votre niveau de 
responsabilités 

• Une prime de fin d’année (13e mois) 

• Des tickets restaurant 

• Une participation à la mutuelle et à la prévoyance 

• Une prise en charge de 75 % des abonnements de transport en commun 

• Une forfait mobilités durables 

• Un accès aux prestations du GAS67, CNAS et Carte Cezam 

 

 

Comment postuler ? 

Adressez votre CV et votre lettre de motivation avant le 25 juillet 2025 : 

 

Par courrier :  
Monsieur le Maire 
Direction des Ressources Humaines 
181 route de Lyon – BP 50023 
67401 Illkirch-Graffenstaden Cedex 
 
 
Par mail : recrutement@illkirch.eu 
 
 
 
 
Pour toute question, vous pouvez contacter Madame Christine CHEVALLAY, 
Directrice des Solidarités, au 03 88 66 80 73. 
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