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Profil de poste
Agent(e) de Police Municipale

Recrutement par voie statutaire - Poste en catégorie C - Temps complet
Poste a pourvoir dés que possible

Filiere : Sécurité

Service : Police Municipale

Rejoignez une police municipale en action !

Sous l'autorité du chef de service de la Police Municipale et de son adjointe, vous
contribuerez activement au développement de la sécurité de notre commune. Intégrez
un service en pleine évolution, doté de moyens renforcés, ou vos missions prendront
tout leur sens au service des habitants.

Vos missions principales :

Vous effectuez des patrouilles de surveillance pour garantir le maintien de I'ordre,
la sécurité et la tranquillité publique.

Vous assurez une présence préventive sur le terrain, en veillant a lutter contre le
vandalisme, la délinquance et les incivilités du quotidien.

Vous participez activement a la régulation de la circulation, au contréle du
stationnement et au respect du code de la route.

Vous veillez a la bonne application des pouvoirs de police du Maire et contribuez
a faire respecter la réglementation locale.

Vous collaborez régulierement avec la Police Nationale lors d’opérations conjointes.

Vous assurez un retour d'information fiable, a I'oral comme a I'écrit, en rendant
compte a votre hiérarchie des situations rencontrées et des actions entreprises.

Vous étes un acteur clé du bon déroulement des manifestations publiques, en
garantissant leur sécurité.

Vous collectez et transmettez les informations de terrain utiles a la prévention ou a
I'action.

Vous appuyez les Officiers de Police Judiciaire dans le cadre de leurs missions.

Vous jouez un rble de référent de proximité, en assurant une présence
sécurisante et réactive sur le territoire.

Un équipement moderne et une formation continue

Des locaux neufs incluant un centre de vidéoprotection performant

Une brigade cynophile intégrée au service

Un équipement complet et actualisé : PSA, baton télescopique, PIE, LBD, aérosol
de défense (300 ml)

Radio portative et PDA individuel (smartphone) pour la verbalisation électronique
Caméra-piéton pour assurer transparence et sécurité

Flotte de véhicules en évolution : 3 voitures sérigraphiées, 2 motos
Entrainements GTPI organisés chaque mois en interne

Séance de sport hebdomadaire intégrée au planning pour entretenir la condition
physique
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Ce que nous attendons de vous

Vous étes titulaire du concours de Gardien-Brigadier de Police Municipale ou
inscrit(e) sur une liste d’aptitude.

Vous étes animé(e) par le sens du service public, doté(e) d’un fort esprit d’équipe et
vous savez faire preuve de sang-froid en toute circonstance. Votre capacité a dialoguer,
a désamorcer les tensions et a rester ferme mais juste fait de vous un acteur clé de la
tranquillité publique.

Un bon relationnel, le goGt du contact et une aisance dans les échanges avec tous
les publics

Une grande rigueur, un sens de I'observation affiité et une vraie réactivité face aux
situations imprévues

La maitrise du cadre réglementaire des missions de police municipale

Une condition physique adaptée a un rythme de terrain soutenu (patrouilles,
interventions, déplacements réguliers)

Le respect de la déontologie, de la confidentialité et des procédures en vigueur

Une capacité a rédiger des comptes-rendus clairs et a remonter efficacement les
informations a votre hiérarchie

Permis B exigé (permis moto apprécié selon les besoins du service)

Disponibilité et réactivité : au coeur de la mission

Vous étes a l'aise avec des horaires variés, incluant le travail de jour, en soirée, le
week-end et certains jours fériés, en fonction des besoins du service.

Ce que nous vous proposons
e Rémunération statutaire + régime indemnitaire adapté au niveau de
responsabilités
Prime de fin d’année (13e mois)
Tickets restaurant
Participation a la mutuelle et a la prévoyance
Prise en charge de 75 % des abonnements de transport en commun
Forfait mobilités durables
Acceés aux prestations du GAS67, CNAS et Carte Cezam

Comment postuler ?

Adressez votre CV et votre lettre de motivation avant le 31 octobre 2025 :

Par courrier :

Monsieur le Maire

Direction des Ressources Humaines
181 route de Lyon — BP 50023
67401 llikirch-Graffenstaden Cedex

Par mail : recrutement@illkirch.eu

Pour toute question, vous pouvez contacter Monsieur Christian MILLOT,
Responsable de la Police municipale au 03 69 22 02 51.
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