
 
 

  
  

  

 

  

Profil de poste 
Agent de maintenance des équipements 
sportifs (H/F) 
 

Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (CDD d’un an renouvelable) 
Poste en catégorie C - Temps complet  

Poste à pourvoir à compter du 11 août 2026 

Filière : Technique 
Affectation : Complexe Sportif Lixenbuhl 

Le poste et son contexte 

La Ville d'Illkirch-Graffenstaden recrute un agent ou une agente de maintenance des 
équipements sportifs.Au sein de la Direction des Sports et de la Vie Associative, 
vous participez au bon fonctionnement du complexe sportif Lixenbuhl et, selon les 
besoins, des autres équipements sportifs de la commune. 

Au quotidien, vous veillez à l'entretien des installations, à la sécurité des 
équipements et à l'accueil des usagers. Votre rôle est essentiel pour garantir des 
équipements propres, sûrs et fonctionnels, au service des clubs sportifs, des 
établissements scolaires, des associations et du public. 

Vos missions : 

Effectuer les travaux d'entretien et de première maintenance des équipements, 
matériels sportifs. Assurer la surveillance des équipements et des usagers et veiller 
au respect des normes de sécurité. Accueillir et renseigner les usagers du complexe 
sportif Lixenbuhl. 

Assurer l'entretien et la maintenance des équipements 

• Réaliser les travaux d'entretien courant et les petites réparations 
• Maintenir les bâtiments et les espaces extérieurs en bon état 
• Vérifier le bon fonctionnement des installations sportives 
• Contrôler la sécurité des équipements 
• Assurer le suivi du matériel d'entretien et des consommables 

Veiller au bon fonctionnement du site 

• Surveiller les locaux, les accès et les équipements 
• Identifier les anomalies et résoudre les problèmes du quotidien 
• Signaler les dysfonctionnements nécessitant une intervention 
• Participer au maintien de la propreté et de la qualité des installations 

Accueillir et accompagner les usagers 

• Accueillir, informer et orienter les utilisateurs du complexe sportif 
• Veiller au respect des règles de sécurité et du règlement des installations 
• Contribuer à offrir un accueil de qualité aux clubs, aux scolaires et aux 

associations 

Participer à la vie du service 

• Apporter un renfort ponctuel aux autres activités du service selon les 
besoins 

• Participer au bon déroulement des manifestations organisées dans les 
équipements sportifs 

 

   

 

   

 

Signataire 
de la Charte Ville  
Handicap 

  
  

  

Contact : 
Service recrutement,  
au 03 68 00 33 20 
ou par mail à 
recrutement@illkirch.eu  

 

  

  



 

  
  

  

 

Profil recherché : 

Compétences essentielles 

• Formation CAP ou BEP dans les domaines du bâtiment, des espaces 
verts ou d'un métier technique (menuiserie, serrurerie, plomberie…) 

• Première expérience en maintenance de bâtiments ou d'équipements 
• Bonnes connaissances des règles d'hygiène et de sécurité 
• Sens pratique et goût pour les travaux manuels 
• Capacité à réaliser des petites réparations et à résoudre les problèmes 

courants 
• Sens de l'organisation et autonomie 
• Bon relationnel et sens du service public 

Compétences appréciées 

• Connaissance des établissements recevant du public (ERP) 
• Habilitation électrique non-électricien 
• CACES Catégorie 1 
• Permis B (les permis EB, EC ou C constituent un atout) 
• Brevet de secouriste apprécié 

Conditions d'exercice 

• Poste basé au complexe sportif Lixenbuhl 
• Temps complet – 35 heures 
• Interventions possibles sur différents équipements sportifs de la 

commune 
• Travail selon un planning alternant horaires du matin, du soir et certains 

week-ends 
• Participation ponctuelle aux manifestations sportives et événements 

organisés par la Ville 

Ce que la Ville d'Illkirch-Graffenstaden propose 

• Rémunération statutaire et régime indemnitaire 
• Prime de fin d'année 
• Tickets restaurant 
• Participation employeur à la mutuelle et à la prévoyance 
• Prise en charge à 75 % des abonnements de transport en commun 
• Forfait mobilités durables 
• CNAS, GAS67 et Carte Cézam 
• Accès à la formation professionnelle 

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 15 août 
2026 à : 

M. le Maire d’Illkirch-Graffenstaden 
Direction des Ressources Humaines 
181 route de Lyon - BP 50023 
67401 ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN Cedex 

Ou  

recrutement@illikirch.eu  
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Service recrutement,  
au 03 68 00 33 20 
ou par mail à 
recrutement@illkirch.eu  
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